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Gestao | Governanga | Impacto

Com mais de 15 anos de experiéncia em posi¢cdes de lideranca executiva, desenvolvi minha
carreira nas areas de gestdo da saude, negdcios e inovagao. Acumulei uma profunda expertise
em estratégia, o que me permite entender e conduzir processos de gestdo com foco em
resultados.

Atualmente, atuo como lider de inovacdo na MVPlay, onde oriento projetos de inovacao,
empreendedorismo e transformacao digital nas organiza¢des. Durante meu periodo no Sistema
S Industria (SESI/SENAI), liderei projetos significativos voltados para a promocédo da salide nos
ambientes de trabalho e inovagdo em saude.

Possuo uma formacdo académica robusta, com graduacdo na area da saude, um Master em
Governanca e Digital Decision pela GoNew.co, Master em Lideranga, Inovacao e Gestao pela
PUC-RS, além de uma certificacdo em Concepcdo e Gestdo de Produtos Digitais pela IAG/PUC-
RJ.

Tenho comprovada experiéncia na lideranca de equipes multidisciplinares, no desenvolvimento
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de novos negdcios e na elaboracdo de estratégias de valor para as organiza¢Ges para qual
trabalhei. Além disso, atuo como mentor de startups e advisor em projetos de inovacao,
empreendedorismo e transformacao digital.

Sou altamente envolvido no ecossistema de inovacao, estabelecendo parcerias e conexdes com
comunidades de startups, universidades, empresas e o setor publico. Consultor lider do projeto
“Ecossistema Local de Inovacao” do Sebrae Rondonia, responsavel pelo mapeamento e gestao
dos ecossistemas de inovagao de Porto Velho, Vilhena e Ji-Parana.

Com uma mentalidade adaptavel, orientada a dados e focada na resolucdo de problemas, busco
constantemente expandir meus conhecimentos e habilidades, a fim de estar sempre em dia com
as tendéncias emergentes do mercado. Meu compromisso com a aprendizagem continua e
minha formacgdo, me posicionam de forma Unica para liderar em um mundo de negdcios cada
vez mais agil, complexo, dinamico e digital.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

2020 - Atual.

MVPlay.

Consultoria de Inovagao.
Consultor.

Com metodologia prépria, o MVProcess®, a MVPlay realiza maratonas de inovacdo e
criatividade, programas de aceleracdo, mapeamento de ecossistemas de inova¢do e programas
de inovagdo corporativa, unindo as melhores ferramentas e boas praticas existentes. Todo o
processo é construido através da aplicacdo e intersec¢do de diversas disciplinas (Design Thinking,
Design de Servicos, Lean Startup e Metodologias Ageis).

Grandes organizagOes ja estiveram conosco como parceiras em projetos de inovagdo e
empreendedorismo: Sebrae-RO, Sebrae-MA, Sebrae-AL, Institutos Federais, Grupo AFYA
Educacional e UniCesumar.

2020 - Atual.

Dental Startup Brasil.

Comunidade de fomento ao empreendedorismo inovador na odontologia.
Advisor.

O fomento ao empreendedorismo inovador na odontologia estd no DNA da Dental Startup Brasil,
responsavel pela geracdo de solucbes para os problemas e desafios reais da profissdo, das



industrias e dos préprios empreendedores. O processo se da com um trabalho de estruturacdo
de base, ainda na universidade, formando cirurgides dentistas empreendedores com o mindset
de crescimento e problem-solving mindset (foco no problema e, a partir dele, surgem as
potenciais solugdes).

Grandes marcas ja estiveram como parceiras em projetos de inovacdao e empreendedorismo:
Henry Schein, SIN Implant System, Straumann-Neodent, Maquira Dental Group, Odontoprev e
Colgate-Palmolive.

2010 - 2022.

SESI — Departamento Regional de Rondénia.

FIERO - Federagdao das Industrias do Estado de Rondonia.
Gerente Executivo de Saude e Seguranca na Industria.

Responsavel pelo desdobramento estratégico das diretrizes institucionais e novos negdcios da
area de Saude e Seguranga na Industria do SESI-RO, com foco na promogdo de ambientes de
trabalho seguros e na promocao da saude do trabalhador de forma inovadora e sustentdvel.

Responsavel pela elaboracdo e implantacdo de novos projetos ou solugdes, por meio da analise
da viabilidade.

Responsavel por assegurar que as execuc¢des das atividades atendam aos padrdes estabelecidos,
por meio do cumprimento da legislacdo vigente e das diretrizes corporativas.

Responsavel por representar a drea de Saude e Seguranca na Industria do SESI/RO na articulagdo
com as universidades, as instituicdes, os comités, as organizacbes e outras entidades, por meio
do cumprimento das estratégias corporativas.

Responsavel por ampliar a capacidade de operagdo e de competitividade da instituicao,
mediante participacdo na definicdo de a¢des inovadoras para os negdcios na area de Saude e
Seguranca do SESI, buscando as tendéncias do mercado.

Responsavel pelos recursos humanos da drea, liderando equipe multidisciplinar de saude,
promovendo a permanente qualificacdo da equipe, no que tange as necessidades de formacao,
treinamento, reciclagem e atualizagdo, visando manter os niveis de motivagao, eficiéncia e
comprometimento, requeridos pela organizacdo, bem como a identificagcdo dos profissionais de
alta performance e estruturagdo do plano de sucessao.

Interlocutor nos Centros de Inova¢ao do SESI em Santa Catarina, Mato Grosso do Sul e Bahia.

2003 - 2007.

SESI — Departamento Regional do Rio de Janeiro.

FIRJAN - Federagao da Industrias do Estado do Rio de Janeiro.
Gerente de Odontologia.



Planejamento e gestdo dos programas de Promog¢do de Saude Bucal do trabalhador na industria,
gestdo de equipes multidisciplinares, consultorias corporativas e analises de performance do
negocio para posicionamento a alta diregao.

PROJETOS DE DESTAQUE.

Ecossistema Local de Inovagao de Porto Velho.
https://www.eliportovelho.com.br/

Lider do projeto de mapeamento, gestdo e monitoramento do ecossistema local de inovagdo de
Porto Velho-RO. O projeto utilizou a metodologia SEBRAE Nacional e estd sendo desenvolvido
em parceria com o Sebrae-RO, Prefeitura Municipal de Porto Velho, através da Agéncia de
Desenvolvimento de Porto Velho, e Governo do Estado de Rondoénia, através da Secretaria de
Desenvolvimento Econ6mico (SEDEC).

Temas: Inovacgdo, Ecossistema, Gestao Estratégica, GovTech.

E-book “Governanga da Inova¢ao nos Conselhos Empresariais”.
https://drive.google.com/file/d/1e-NjxEUZXh9n-InAczN8EE3ZVgEWew9)/view?usp=sharing

E-book que consolida a tese de que a inovacdo deve estar na pauta prioritaria dos conselhos
empresariais. A publicagdo aborda a importancia da habilidade para conectar as estratégias de
negdcio das empresas com as iniciativas de inovagao.

Temas: Inovagdo, Conselhos Empresariais, Gestao Estratégica.

RondonlA? Health.
Projeto Estruturante do SESI Ronddnia em parceria com o SESI Nacional.

Por meio das analises dos dados dos sistemas de salde do SESI, o projeto buscou realizar um
rastreamento para avaliar o histdrico de saude dos trabalhadores da industria de Rondonia e
identificar padrdes de adoecimentos, determinando a probabilidade de que eles venham a se
afastar, por exemplo. Ou que tenham um risco grande de, em se contaminando pelo
Coronavirus, manifestarem a forma mais grave da COVID 19, com prejuizo para o trabalhador,
sua familia e para a prépria industria. Com isso, a indUstria poderia realizar agcGes antes mesmo
gue o agravo acontecesse, de forma preventiva e mais barata. A prestacdo de servigos do SESI
tenderia a ser mais customizada, individualizada e efetiva, tornando a prevencdo e a promocgao
da salude cada vez mais acessivel.

Temas: Inovacdo, Inteligéncia Artificial, Data Science, Industria, Gestdo Estratégica.
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Innovative Leadership Program.
Projeto de Conclusdo do Curso — MBA Lideranca, Inovacao e Gestdo 3.0 — PUC-RS.

Programa de Desenvolvimento de Liderangas que prepara Gestores e Lideres para os desafios
relacionados a cultura de inovagdo nas organizagdes frente as exigéncias de um mercado cada

vez mais competitivo e complexo.

Temas: Inovacgao, Lideranca e Gestdo Estratégica.

FORMACAO.

Master em Governanga e Digital Decision — 2022.

Gonew.co — Instituto Governanca e Nova Economia.

Certificagdo em Gestdo, Concepgdo e Construgdo de Produtos Digitais — 2021.

IAG — Escola de Negdcios da PUC RJ — Pontificia Universidade Catdlica - RJ.

MBA em Lideranga, Inovagao e Gestdo — 2019.

PUC RS - Pontificia Universidade Catdlica - RS.

MBA em Promogao de Satide e Qualidade de Vida nas Organiza¢Ges — 2017.

Universidade Sdo Camilo-SP / Associa¢do Brasileira de Qualidade de Vida - ABQV

Graduagao em Odontologia — 1997.

UNIFLU / Faculdade de Odontologia de Campos-RJ.

COMPETENCIAS

Gestdo Estratégica de Negocios.
Gestdo da Inovacao Corporativa.
Gestdo de Programas de Aceleragao de Negécios.

Gestdo de Ecossistemas de Inovacao.



